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Para el desarrollo de una rehabilitacion funcional eficiente, se
debe contar con la actitud positiva y asertiva de la persona, la
participacion y apoyo de la familia y la comunidad y con unos
servicios oportunos y de calidad por parte de las instituciones o de
los profesionales, que la presten. Es decir asumir cada uno su
responsabilidad.

PROPOSITOS Y OBJETIVOS

o Fortalecer la capacidad de los profesionales y personas en
la apropiacion de los conocimientos de  principios,
conceptos y técnicas destinadas al trabajo con personas
discapacitadas.

o Abordar la problematica de la discapacidad a fin de
desarrollar propuestas de aplicacion directa vinculada con
la promocion y atencion de las personas con discapacidad.

o Propiciar nuevos enfoques inclusivos que, partiendo de la
rehabilitacion faciliten al acceso a la salud, educacion,
trabajo y deporte como ejes fundamentales de la
integracion social.

o Capacitar para el asesoramiento en el disefio y aplicacion
de politicas y programas de salud que privilegien la
democratizacion y la inclusion del discapacitado

o Promover enfoques interdisciplinarios que posibiliten una
vision totalizadora e integradora de objetos compartidos
por distintas formaciones de grado basicas.

DESTINATARIOS

Profesionales con titulo de grado, pertenecientes al sector salud
publico y privado (médicos, kinesiologos, fonoaudiologos,
psicomotricistas, psicopedagogos, psicologos, trabajadores
sociales, etc.), al sector educativo o al sector social, o ONG’s, o
toda aquella persona cuya denominacion comin sea el interés en
la tematica de la discapacidad.

PERFIL DEL CURSANTE

Este curso esta dirigido a profesionales de las ciencias médicas,
sociales y a todos aquellos que aspiran a continuar su formacion
incorporando conocimientos y herramientas que le permitan una
comprension integral y contextualizada del proceso de
rehabilitacion y el disefio de estrategias transformadoras en el
campo de la discapacidad.

HORARIO

Inicio: Mayo a octubre de 2010

Viernes y sabados

Sabado de 9 a 13 hs.

Modalidad presencial: un médulo presencial cada cuatro semanas.
Trabajo grupal intermddulos.

Diplomatura en Discapacidad y Desarrollo Inclusivo
Directora: Dra. Raquel Heredia
Coordinadora: Dra. Ivana Tejada



FYAMERCOR

Asociacion de Meédicos Especialistas
I en Rehabilitacion de Cordoba

Taller mensual: 3 talleres. Prevencion, deteccion e intervencion temprana.
Tutorias grupales. Valoracion Del desarrollo en el nifo.
Trabajo Final: presentacion grupal de un Proyecto de investigacion Familia y Discapacidad

o programa de intervencion.
Sabado 19 de junio

Requisitos para el examen final: asistencia al 80% de las clases, Adecuaciones técnicas, adaptaciones.
80% de talleres o seminarios, aprobacion del trabajo final. Barreras arquitectoénicas.
Ayudas para la marcha.
Duracién: 1 Cuatrimestre (Presentacion de cosas
PROGRAMA Médulo 3:

Viernes 30 de julio

Conformacion de centros.

Recursos prestacionales.

APE. Ayuda a Programas Especiales.

Moédulo 1:

Viernes 14 de mayo

Estado y Politicas Sociales, Legislaciones vigentes, Concepto de
Rehabilitacion y Discapacidad.

Gestion de Servicios para la Discapacidad.

Derecho y Discapacidad

Sabado 31 de julio
Actividades practicas.

Sabado 15 de mayo Mddulo 4:

Elaboracion del diagndéstico funcional, prondstico de discapacidad

Actividades practicas: con presentacion de casos Viernes 20 de agosto

Médulo 2: RI_SC. Reh.abilitaci()n Basada em la Comunidad.
- Discapacidad y pobreza.
Viernes 18 de junio Discapacidad y vejez.

Atencién primaria en rehabilitacion. Discusion.
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Sabado 21 de agosto
Talleres: actividades practicas.

Médulo 5 :

Viernes 17 de septiembre
Prevencion y Discapacidad.

Calidad de vida y discapacidad.
Importancia de la independéncia ADV.

Sabado 18 de septiembre

Discapacidad y sexualidad. Derecho a la procreacion.

Presentacion de casos.
Modulo 6 :

Viernes 22 de octubre

Incapacidad laboral.

Auditoria Médica.

Talleres de formacion y proteccion em discapacidad.

Sabado 23 de octubre
Deporte y recereacion.

ESPECIFICACIONES DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES

MODULOS TEORICO PRACTICOS:

Consistiran en clases teodricas presenciales con trabajos practicos
planificados en relacion al tema del modulo. Los Trabajos Practicos
podran ser guias de estudio, elaboracion de mapas conceptuales,
ejercicios de lectura y de analisis critico de situaciones
problematicas, etc.

TALLERES DE ELABORACION DE TRABAJO FINAL:

Talleres metodologicos adonde se brindaran herramientas de
investigacion, planificacion e intervencion en salud: técnicas de
investigacidn, programacion y sus etapas, técnicas de exploracion
bibliografica, técnicas grupales, taller, etc.

TRABAJO GRUPAL INTERMODULOS - NO PRESENCIAL:

Los participantes conformaran grupos y se reuniran para realizar
su trabajo final. Deberan realizar entregas de los avances, a través
de la carga en la pagina WEB en fechas pre-establecidas.

TUTORIAS:

Consultas presenciales grupales con docentes del curso.
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EXAMEN FINAL

Evaluacioén de los contenidos teoricos. Se aprobara con el 60 % de
las respuestas correctas.

Para mayor informacion dirigirse a Universidad
Empresarial Siglo XXI. Escuela de Postgrado.
ltuzaing6 484.4to piso.Cdrdoba.

Tel. (0351)4204015 (Carolina o José)
jguinteros@uesiglo21.edu.ar
www.21.edu.ar
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